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1. паспорт рабочей ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
1.1. Область применения программы

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы и составлена в соответствии с ФГОС СПО 33.02.01 Фармация.
1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной рабочей программы:

Дисциплина «Психология»  входит в состав дисциплин профессионального цикла
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

- использовать средства общения в психотерапевтических целях;

- давать психологическую оценку личности;

- применять приемы психологической саморегуляции.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

- основные задачи и методы психологии;

- психические процессы и состояния;

- структуру личности;

- основы психосоматики (соматический больной, внутренняя картина болезни, пограничные расстройства);

- психологию медицинского работника;

- этапы профессиональной адаптации;

- принципы профилактики эмоционального "выгорания" специалиста;

- аспекты семейной психологии;

- психологические основы ухода за умирающим;

- основы психосоматики;

- определение понятий "психогигиена", "психопрофилактика" и "психотерапия";

- особенности психических процессов у здорового и больного человека;

- структуру личности;

- функции и средства общения;

- закономерности общения;

- приемы психологической саморегуляции;

- основы делового общения;

- пути социальной адаптации и мотивации личности.

Перечень формируемых компетенций:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение своей квалификации. 

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия. 

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу и человеку. 

ОК 12. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей. 

ПК 1.6. Соблюдать правила санитарно-гигиенического режима, охраны труда, техники безопасности и противопожарной безопасности. 

ПК 1.7. Оказывать первую медицинскую помощь.

ПК 2.4. Соблюдать правила санитарно-гигиенического режима, охраны труда, техники безопасности и противопожарной безопасности. 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы:

максимальной учебной нагрузки обучающегося 90 часов, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 60 часа;

самостоятельной работы обучающегося 30 часа.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	90

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	60

	в том числе:
	

	     теоретические занятия
	26

	     практические занятия
	34

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	30

	в том числе:
	

	   1. Индивидуальная домашняя работа (самоанализ): 
	6

	   2. Создание проектов
	6

	   3. Отработка компетенций в ЛПУ
	6

	   4. Работа в команде
	6

	   5. Изучение дополнительной литературы
	6

	Промежуточная  аттестация в форме экзамена



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Психология»
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) 
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1.

Общая психология
	
	
	

	  Тема 1.1
Предмет психологии
	Содержание учебного материала
	2
	1

	
	1
	Цель и задачи психологии как науки 
	
	

	
	2
	Отрасли психологии
	
	

	
	3
	Методы психологии
	
	

	
	4
	Понятие психика, принципы ее развития
	
	

	
	5
	Структура психики
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	

	
	Изучение литературы по теме «История психологии»
	
	

	
	Практическое занятие
	2
	

	
	1. Методы изучения психических процессов, принципы развития психики
	
	

	
	2. Структура психики
	
	

	Тема 1.2
Эмоционально-

волевая сфера
	Содержание учебного материала
	2
	3

	
	1
	Понятия «эмоции», «чувства», «настроение», «аффект»
	
	

	
	2
	Функции эмоций и чувств
	
	

	
	Практическое занятие
	2
	

	
	1.Понятия «эмоции», «чувства», «настроение», «аффект»
	
	

	
	2.Методы изучения основных фундаментальных эмоций
	
	

	
	3.Составление рекомендаций для родственников пациентов, имеющих определенную патологию эмоциональных процессов (по выбору обучающихся)
	
	

	Тема 1.3
Потребностно-

мотивационная сфера
	Содержание учебного материала
	2
	3

	
	1
	Понятия  «потребность», «мотив», «мотивация», «ценности», «личностный смысл».
	
	

	
	2
	Основные потребности личности (пирамида А.Маслоу).
	
	

	
	3
	Установки личности: понятие, формирование, основы работы с установками. Понятие «ложное убеждение».
	
	


	
	4
	Полимотивированность  профессиональной деятельности медицинской работника.
	
	

	
	5
	Соотношение интересов, мотивов и потребностей. 
	
	

	
	6
	Соотношение ценностей и личностного смысла в профессиональной деятельности.
	
	

	
	Практическое занятие
	2
	

	
	1. Решение ситуационных задач.

2. Работа с «ложными убеждениями» (в парах).
	
	

	
	3. Решение ситуационных задач (текст, видеоматериалы)
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	4
	

	
	Анализ собственных убеждений.
	
	

	Тема 1.4

Постстрессовый синдром (ПТСР)
	Содержание учебного материала
	2
	3

	
	1
	Понятие постстрессовый синдром (ПТСР)
	
	

	
	2
	Понятие психологической травмы
	
	

	
	3
	Горе, работа горя
	
	

	
	4
	Фазы развития стресса
	
	

	
	5
	Профилактика стресса
	
	

	
	Практическое занятие
	2
	

	
	1. Отработка навыков нервно-мышечной релаксации, визуализации
2. Решение ситуационных задач
3. Отработка навыков оказания психологической помощи при стрессе (в парах)
	
	

	
	4. Решение ситуационных задач (текст, видеоматериалы)
	
	

	Тема 1.5
Принципы работы с негативными эмоциями и чувствами
	Содержание учебного материала
	2
	3

	
	1
	Принципы работы с негативными эмоциями и чувствами
	
	

	
	2
	Основные принципы реабилитации при ПТСР
	
	

	
	3
	Структура волевого действия
	
	

	
	Практическое занятие
	2
	

	
	1
	Способы развития воли
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	6
	

	
	1. Отработка навыков нервно-мышечной релаксации, визуализации
2. Отработка навыков оказания психологической помощи при стрессе


	
	

	Тема 1.6

Понятия «воля», «волевое действие», «волевые качества»
	Практическое занятие
	2
	1

	
	1
	Патология воли: особенности ухода и реабилитации
	
	

	Раздел 2. 

Социальная

психология

	
	
	

	Тема 2.1
Социальные

отношения
	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1
	Понятия «группа», «социум»
	
	

	
	2
	Понятия «групповая динамика», «социальные роли»
	
	

	
	Практическое занятие
	2
	

	
	1.Определение социальных ролей в коллективе
	
	

	
	2.Социальный статус, понятие социального статуса
	
	

	
	3.Виды групп
	
	

	
	4.Фазы развития группы
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	

	
	Составление описания истории развития какой-либо группы (класса, трудового коллектива и т.п.).
	
	

	Тема 2.2
Психология

семьи
	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1
	Понятия «семья», «брак», «супружество», «родительство», «семейные паттерны».
	
	

	
	2
	Семья как система.
	
	

	
	3
	Классификация семьи.
	
	

	
	4
	Семейные кризисы.
	
	

	
	5
	Решение ситуационных задач.
	
	

	
	6
	Анализ семейных установок (заполнение таблицы по семейным установкам относительно разных сфер жизни: взаимоотношения с людьми, любовь, воспитание детей, супружество, карьера и т.п.).
	
	

	
	7
	Решение ситуационных задач (текст, видеоматериалы)
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	

	
	Анализ семейных установок
	
	

	Тема 2.3
Психология

профессиональной деятельности
	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1
	Понятия «профессионализация», «профессиональная адаптация», «профессиональное становление», «профессионально важные качества».
	
	

	
	2
	Этапы профессионального становления.
	
	

	
	Практическое занятие
	2
	

	
	1. Понятие профессионального выгорания

2. Методы изучения профессионального выгорания
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	

	
	Изучение литературы «Профессионально – важные личностные качества»
	
	

	Раздел 3. Медицинская психология
	
	
	

	Тема 3.1

Психосоматика здоровья
	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1
	Понятия «психосоматика», «здоровый образ жизни», «здоровье», «вторичная выгода»
	
	

	
	Практическое занятие
	2
	

	
	1. Разработка и презентация проекта по здоровому образу жизни (в мини-группах)
	
	

	
	2. Решение ситуационных задач (текст, видеоматериалы)
	
	

	Тема 3.2
Виды мотивов человека в ситуации болезни
	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1
	Виды мотивов человека в ситуации болезни. Смысл болезни
	
	

	
	Практическое занятие
	2
	

	
	1. Понятие мотива
	
	

	
	3. Смысл болезни
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	4
	

	
	Работа над проектом по теме «Здоровый образ жизни»
	
	

	Тема 3.3

Внутренняя картина болезни. Типы реагирования на болезнь
	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1
	Понятия «внутренняя картина болезни», «внутренняя картина здоровья», «тип реагирования на болезнь», «личностный смысл болезни»
	
	

	
	Практическое занятие
	2
	

	
	1. Решение задач по социопсихосоматике. Определение типов реагирования на болезнь
	
	

	Тема 3.4
Понятия «внутренняя картина болезни»
	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1.
	Понятия «внутренняя картина болезни», «внутренняя картина здоровья», «тип реагирования на болезнь», «личностный смысл болезни»
	
	

	
	2.
	Решение задач по социопсихосоматике. Определение типов реагирования на болезнь
	
	

	
	Практическое занятие
	2
	

	
	1.
	Понятия «внутренняя картина болезни», «внутренняя картина здоровья», «тип реагирования на болезнь», «личностный смысл болезни»
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	4
	

	
	Работа с интернет источниками  по темам «Типы реагирования на болезнь.  Личностный смысл болезни»
	
	

	Тема 3.5
Структура внутренней картины болезни
	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1
	Структура внутренней картины болезни
	
	

	
	2
	Классификация типов реагирования на болезнь
	
	

	
	Практическое занятие
	2
	

	
	1.Структура внутренней картины болезни
	
	

	
	2.Типы реагирования на болезнь
	
	

	Тема 3.6
Сопротивление терапевтическому процессу
	Практическое занятие
	2
	2

	
	1.Анализ случаев из медицинской практики.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	4
	

	
	Описание случаев из медицинской практики
	
	

	Тема 3.7

Психология кризисных состояний
	Практическое занятие
	2
	3



	
	1. Определение уровней организации личности: невротического, пограничного, психотического
	
	

	
	2.Особенности взаимодействия с пациентами невротического, пограничного, психотического уровней
	
	

	Тема 3.8
Кризисные состоянии, депрессия
	Практическое занятие
	2
	3

	
	1.Методы определения кризисных состояний, депрессий
	
	

	
	2.Признаки суицидального поведения
	
	

	
	Всего:
	90
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению Оборудование учебного кабинета: 

1. Классная доска.

2. Информационный стенд.

3. Технические средства обучения:
- Компьютер

- Диски с видеофильмами

- Обучающие компьютерные программы

- Контролирующие компьютерные программы

Перечень информационных технологий, используемых при реализации данной программы:

Кейс-технология, включающая методы:

1. Игровое проектирование;

2. Ситуационно-ролевая игра;

3. Метод дискуссии;

4. Метод кейс-стадии
3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники:

1. Петрова И. Н. Психология для медицинских специальностей: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования: Издательский центр «Академия», 2014 – 368с.

Дополнительные источники:

1. Островская И.В. Психология [Электронный ресурс]: учебник / Островская И.В. - 2-е изд., испр. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2014. 
Интернет – ресурсы:

1. www.medpsy.ru

2. www.lossofsoul.com
3. www.psylib.org.ua
4. www.flogiston.ru
5. www.medpsy.ru

6. www.lossofsoul.com/
7. www.psylib.org.ua
8. www.flogiston.ru
4. Контроль и оценка результатов освоения Дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований
	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	Освоенные умения:

· уметь использовать средства общения в психотерапевтических целях;

· уметь давать психологическую оценку личности;

· уметь применять приемы психологической саморегуляции.

Усвоенные знания:
· знать основные задачи и методы психологии;

· знать психические процессы и состояния;

· знать структуру личности;

· знать основы психосоматики (соматический больной, внутренняя картина болезни, пограничные расстройства);

· знать психологию медицинского работника;

· знать этапы профессиональной адаптации;

· знать принципы профилактики эмоционального "выгорания" специалиста;

· знать аспекты семейной психологии;

· знать психологические основы ухода за умирающим;

· знать основы психосоматики;

· знать определение понятий "психогигиена", "психопрофилактика" и "психотерапия";

· знать особенности психических процессов у здорового и больного человека;

· знать функции и средства общения;

· знать закономерности общения;

· знать приемы психологической саморегуляции;

· знать основы делового общения;

· знать пути социальной адаптации и мотивации личности
	Решение ситуационных задач.

Практикоориентированное обучение (отработка умений в практическом здравоохранении).

Проектная деятельность.

Индивидуальная самостоятельная работа для самоанализа.

Деловая игра.

Составление рекомендаций для практического здравоохранения


	Результаты
(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	-понимание сущности и социальной значимости будущей профессии, 

- проявление интереса к будущей профессии, 

-ответственность за качество своей работы
	- написание эссе 

- оценка выполнения практических заданий 

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их выполнение и качество
	- организация и планирование собственной 

деятельности, 

-обоснование типовых методов и способов выполнения профессиональных задач, 
	- оценка выполнения практических заданий 

	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	-понимание выбора соответствующего метода решения в стандартных и нестандартных ситуациях, 

-проявление своей ответственности за принятое решение, 

-демонстрация анализа и контроля действий в стандартных и нестандартных ситуациях
	- оценка выполнения практических заданий 

- подготовка докладов 

	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	-извлечение и анализ информации из различных источников, 

-использование различных способов поиска информации, 

- применение найденной информации для выполнения профессиональных задач по диагностике заболеваний, профессионального и личностного развития
	- оценка выполнения практических заданий 

- составление презентаций 

- подготовка докладов 

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	- применение информационно - коммуникативных навыков в профессиональной деятельности
	- оценка выполнения практических заданий 



	ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	-понимание общих целей, 

-применение навыков командной работы, 

-использование конструктивных способов общения с коллегами, руководством, пациентами
	- оценка выполнения практических заданий 

- наблюдение за работой в группах 

	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий
	- понимание целей деятельности, 

-проявление ответственности за работу членов команды и конечный результат, 

-контроль работы сотрудников, 

-обоснование коррекции результатов выполнения заданий
	- оценка выполнения практических заданий 

- наблюдение за работой в группах 

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации
	- понимание значимости профессионального и личностного развития, 

- проявление интереса к обучению, 

-использование знаний на практике, 

- определение задач своего профессионального и личностного развития, 

- планирование своего обучения
	- оценка выполнения практических заданий 

- составление алгоритмов решения задач 

	ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать  социальные, культурные и религиозные различия


	- создание бережного отношения к историческому наследию и культурным традициям народа, 

- соблюдение толерантного отношения к представителям социальных, культурных и религиозных общностей
	- оценка выполнения практических заданий

	ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу и человеку


	- соблюдение этических норм и правил взаимоотношений в обществе, 

- выполнение природоохранных мероприятий
	- оценка выполнения практических заданий 

	ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда

производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности
	- соблюдение требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности при выполнении профессиональных задач
	- оценка выполнения практических заданий 

	Результаты     (освоенные профессиональные
компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля

	ПК 1.6. Соблюдать правила санитарно-гигиенического режима, охраны труда, техники безопасности и противопожарной безопасности


	- проведение 

санитарно - гигиеническое 

воспитание населения

- соблюдение требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности при выполнении профессиональных задач
	- анализ выполнения заданий для самостоятельной работы

- наблюдение и оценка демонстрации; обучающимися практических умений; 

- решение ситуационных задач и клинических ситуаций;

- анализ правильности, эффективности и качества 

достижения поставленной цели

	ПК 1.7. Оказывать первую медицинскую помощь.


	- проведение первой медицинской помощи населению
- соблюдение требований, задач при оказании первой медицинской помощи
	- анализ выполнения заданий для самостоятельной работы

- наблюдение и оценка демонстрации; обучающимися практических умений; 

- решение ситуационных задач и клинических ситуаций;

- анализ правильности, эффективности и качества 

достижения поставленной цели

	ПК 2.4. Соблюдать правила санитарно-гигиенического режима, охраны труда, техники безопасности и противопожарной безопасности. 


	- проведение 

санитарно - гигиеническое 

воспитание населения


	- анализ выполнения заданий для самостоятельной работы

- наблюдение и оценка демонстрации; обучающимися практических умений; 

- решение ситуационных задач и клинических ситуаций;

- анализ правильности, эффективности и качества 

достижения поставленной цели

	Результаты
(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки
	Критерии оценивания

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	-понимание сущности и социальной значимости будущей профессии, 

- проявление интереса к будущей профессии, 

-ответственность за качество своей работы
	- написание эссе 

- оценка выполнения практических заданий 
	Правильных ответов:

от 70% -79% - удовлетворительно

от 80% - 89% - хорошо

от 90% - 100% - отлично

Критерии оценки
«5» - за глубокое и полное овладение содержанием учебного материала, в котором студент легко ориентируется, умение связывать теорию с практикой, решать практические задачи, высказывать и обосновывать свои суждения. Отличная отметка предполагает грамотное, логическое изложение ответа (как в устной, так и в письменной форме), качественное внешнее оформление;

«4» - если студент полно освоил учебный материал, ориентируется в изученном материале, осознанно применяет знания для решения практических задач, грамотно излагал ответ, но содержание, форма ответа имеют отдельные неточности;

«3» - если студент обнаруживает знание и понимание основных положений учебного материала, но излагает его не полно, непоследовательно, допускает неточности в определении понятий, в применении знаний для решения практических задач, не умеет доказательно обосновывать свои суждения;

«2» - если студент имеет разрозненные, бессистемные знания, не умеет выделять главное и второстепенное, допускает ошибки в определении понятий, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал, не может применять знания для решения практических задач;
«1» - за полное незнание и непонимание учебного материала или отказ отвечать.

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их выполнение и качество
	- организация и планирование собственной 

деятельности, 

-обоснование типовых методов и способов выполнения профессиональных задач, 
	- оценка выполнения практических заданий 
	

	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	-понимание выбора соответствующего метода решения в стандартных и нестандартных ситуациях, 

-проявление своей ответственности за принятое решение, 

-демонстрация анализа и контроля действий в стандартных и нестандартных ситуациях
	- оценка выполнения практических заданий 

- подготовка докладов 
	

	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	-извлечение и анализ информации из различных источников, 

-использование различных способов поиска информации, 

- применение найденной информации для выполнения профессиональных задач по диагностике заболеваний, профессионального и личностного развития
	- оценка выполнения практических заданий 

- составление презентаций 

- подготовка докладов 
	

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	- применение информационно - коммуникативных навыков в профессиональной деятельности
	- оценка выполнения практических заданий 


	

	ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	-понимание общих целей, 

-применение навыков командной работы, 

-использование конструктивных способов общения с коллегами, руководством, пациентами
	- оценка выполнения практических заданий 

- наблюдение за работой в группах 
	

	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий
	- понимание целей деятельности, 

-проявление ответственности за работу членов команды и конечный результат, 

-контроль работы сотрудников, 

-обоснование коррекции результатов выполнения заданий
	- оценка выполнения практических заданий 

- наблюдение за работой в группах 
	

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации
	- понимание значимости профессионального и личностного развития, 

- проявление интереса к обучению, 

-использование знаний на практике, 

- определение задач своего профессионального и личностного развития, 

- планирование своего обучения
	- оценка выполнения практических заданий 

- составление алгоритмов решения задач 
	

	ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать  социальные, культурные и религиозные различия


	- создание бережного отношения к историческому наследию и культурным традициям народа, 

- соблюдение толерантного отношения к представителям социальных, культурных и религиозных общностей
	- оценка выполнения практических заданий
	

	ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу и человеку


	- соблюдение этических норм и правил взаимоотношений в обществе, 

- выполнение природоохранных мероприятий
	- оценка выполнения практических заданий 
	

	ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда

производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности
	- соблюдение требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности при выполнении профессиональных задач
	- оценка выполнения практических заданий 
	

	Результаты     (освоенные профессиональные
компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля
	Критерии оценивания

	ПК 1.6. Соблюдать правила санитарно-гигиенического режима, охраны труда, техники безопасности и противопожарной безопасности


	- проведение 

санитарно - гигиеническое 

воспитание населения


	- анализ выполнения заданий для самостоятельной работы

- наблюдение и оценка демонстрации; обучающимися практических умений; 

- решение ситуационных задач и клинических ситуаций;

- анализ правильности, эффективности и качества 

достижения поставленной цели
	Правильных ответов:

от 70% -79% - удовлетворительно

от 80% - 89% - хорошо

от 90% - 100% - отлично

Критерии оценки
«5» - за глубокое и полное овладение содержанием учебного материала, в котором студент легко ориентируется, умение связывать теорию с практикой, решать практические задачи, высказывать и обосновывать свои суждения. Отличная отметка предполагает грамотное, логическое изложение ответа (как в устной, так и в письменной форме), качественное внешнее оформление;

«4» - если студент полно освоил учебный материал, ориентируется в изученном материале, осознанно применяет знания для решения практических задач, грамотно излагал ответ, но содержание, форма ответа имеют отдельные неточности;

«3» - если студент обнаруживает знание и понимание основных положений учебного материала, но излагает его не полно, непоследовательно, допускает неточности в определении понятий, в применении знаний для решения практических задач, не умеет доказательно обосновывать свои суждения;

«2» - если студент имеет разрозненные, бессистемные знания, не умеет выделять главное и второстепенное, допускает ошибки в определении понятий, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал, не может применять знания для решения практических задач;
«1» - за полное незнание и непонимание учебного материала или отказ отвечать.

	ПК 1.7. Оказывать первую медицинскую помощь


	 –  точность и правильность составления планов обучения населения принципам здорового образа жизни;

–  качество рекомендаций здоровым людям разного возраста  по вопросам рационального и диетического питания;

–  точность и правильность составления рекомендаций здоровым людям по двигательной активности;

–  точность и правильность проведения оценки физического развития человека;

– качество составления планов бесед о профилактике вредных привычек
	- написание эссе

- проверка усвоения практических умений

- анализ выполнения заданий для самостоятельной работы

- решение заданий в тестовой форме

- наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе занятий
	

	ПК 2.4. Соблюдать правила санитарно-гигиенического режима, охраны труда, техники безопасности и противопожарной безопасности


	- проведение 

санитарно - гигиеническое 

воспитание населения


	- анализ выполнения заданий для самостоятельной работы

- наблюдение и оценка демонстрации; обучающимися практических умений; 

- решение ситуационных задач и клинических ситуаций;

- анализ правильности, эффективности и качества 

достижения поставленной цели
	



